7.5. INA ODBORNA CINNOST

Doc. Mgr. Malgorzata Dobrowolska, Doktor

7.5.1 CLENSTVO V 4 NARODNYCH CASOPISOCH

1. 2013 Clen Medzinarodnej vedeckej rady Casopisy Medzinarodné §tidie o spolo¢enskych a
humanitnych veddch (Humanum) Medzinarodné Studie o socidlnej a humanitnej vede
Humanum ISSN 1898-8431, body 5 na zozname bulletinov ministerstva vedy a vysokého
Skolstva (zoznam B ¢. 1401)

2. 2013 ¢len Medzinarodnej vedeckej rady Casopisy Eurdpske socialne a humanitné $tadie
(Prosopon) Eurépske humanitné a socialne $tudie Prosopon ISSN 1730-0266, body 5 na
zozname bulletinov ministerstva vedy a vysokého Skolstva (zoznam B ¢. 1754

3. 2013 Clen Medzinarodnej vedeckej rady &asopisu pre jazyky a komunikaciu ISSN 2084-
5111, body 1 na zozname bulletinov ministerstva vedy a vysokého $kolstva (zoznam B ¢.
1000)

4. 2013 Clen Medzinirodnej vedeckej rady &asopisy International Humanities Studies.
Medzinarodné humanistické $tudia spolo¢nosti a vzdelavania. Society and Education ISSN
1898-0171, body 6 na zozname bulletinov ministerstva vedy a vysokého $kolstva (zoznam B
¢. 2062).

7.5.2 Clenstvo vo vedeckych organizaciach, funkcie:

1. Od 1. 10.1919 veduci laboratoria vyskumu a analyzy priemyselnych povolani na
Sliezskej technickej univerzite/Polietchnika Slaska w Gliwiach

2. 0Od 1.02.2019 riaditel’ Medzinarodného centra pre interdisciplinarny vyskum Sliezskej
technickej univerzity/Polietchnika Slaska w Gliwiach

3. Veduci laboratoria pre vyskum a analyzu pracovnych podmienok priemyselnych
povolani od 27.9.2019 do sucasnosti

4. Veduaci postgradualneho Stadia Profil podnikového riadenia Priemysel 4.0. od
1/03/2019 do sucasnosti

5. riaditel’ Medzinarodného centra pre interdisciplindrny vyskum od 1. 2.1919

6. zastupca riaditela Vysokej skoly spoloCenskych vied a zahrani¢nej filologie
18.02.2017 - 19.12.2017

7. tator Studentského vedeckého klubu Hrdinov socidlneho zaclenenia a psyché od roku
2020
8. (¢len volebnej komisie Vysokej Skoly spolo¢enskych vied a zahrani¢nej filologie 2017

- 2020, uznesenie €. 54/2016/2017 z 25/05/2017
9. Clen rady Psychologického tustavu Sliezskej univerzity od akademického roka
2014/2015



10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.

7.5.3

el A

Clen rady Pedagogickej a psychologickej fakulty Sliezskej univerzity od
akademického roka 2014/2015

Clen timu fakulty systému kvality vzdeldvania v oblasti analyzy spravnosti nahodne
vybranych magisterskych prac denného a externého S$tidia vytvorenych v
akademickom roku 2013/2014

Veduci interdisciplindrneho doktorandského kruhu doktorandov na Pedagogickej a
psychologickej fakulte Sliezskej univerzity, 2016

Skolitel’ roka v stacionarnej psychologii 2007/2008

podpredseda vyberového vyboru pre stacionarnu psychologiu 2007

Supervizor roka a psychologie na ¢iasto¢ny tivdzok 2004/2005

Tajomnik Vyboru pre ndbor nestacionarnej psychologie 2004

Vedecké staze:

Eurépska akadémia v Nemecku 1/09 / 2019-30 / 09/09 (1 mesiac)

Argentinska narodna univerzita 25/05/2019 - 26/08/2019 (3 mesiace)

Univerzita Porto v Portugalsku 25/02 / 2019-24 / 05/2019 (3 mesiace)

Staz Technicka univerzita v KoSiciach, Letecka fakulta 23.06.2018-22.09.2018 (3
mesiace)

Vedecka staz Psychologicky ustav, Vroclavska univerzita 1/10/2018 - 17/02/2019
(Sest’ mesiacov)

7.5.4 NAJVYZNAMNEJSIE OCENENIA

1. Individudlna cena druhého stupna rektora Sliezskej univerzity za vedecké a didaktické
¢innosti, 1. 10. 2015

2. Individuélna cena 3. stupnia rektora Sliezskej technickej univerzity za vedecké a didaktické
¢innosti, 24.10.2018

3. Individualna cena 3. stupiia rektora Sliezskej technickej univerzity za vedecké a didaktické
¢innosti, 1.10.2021

7.5.5 Patentové prihlasky

Vnutrostatne:

1. S. 428370 ,,Zariadenie na vykonavanie psychologickych testov ako sucast’ odbornej
sposobilosti a kvalifikacie na pracu®; 2019

2. S. 428372 "Pristroje na meranie psychofyzickej sposobilosti u I'udi" 2019

3. S. 428373 ,,Zariadenia na hodnotenie koordinacie delitel'nosti a posunu pozornosti v
simulovanych zlozitych fyzickych pracovnych podmienkach* 2019

4.S. 428519 ,,Periférne zariadenie podporujtice psychologicky vyskum* 2019

5. S. 428520 ,,Zariadenie, ktoré monitoruje spravanie subjektu pocas diagnostiky* 2019

6. S. 428022 ,,Zariadenie na zvySenie bezpecnosti na pracovisku®“ 2019



7. S. 428020 ,,Zariadenie na vykondvanie psychologickych testov a kvantitativny vyskum*
2019

Europsky EPO

1. S. 428370 ,Zariadenie na vykondvanie psychologickych testov ako sucast odbornej
sposobilosti a kvalifikacie na pracu‘; Pristroj na vykonavanie psychologickych testov s
ohl'adom na vhodnost’ na zamestnanie a kvalifikaciu na pracu, 2020

2. S. 428372 , Pristroje na meranie psychofyzickej sposobilosti ¢loveka® Pristroje na meranie
psychofyzikalnych schopnosti jednotlivca, 2020

3. S. 428373 ,Pristroj na hodnotenie koordinacie delitelnosti a posun pozornosti v
simulovanych zlozitych fyzickych pracovnych podmienkach® Pristroj na hodnotenie
koordinacie pozornosti delitenosti a posun pozornosti v simulovanych tazkych fyzickych
pracovnych podmienkach, 2020

4. S. 428519 ,,Periférne zariadenie podporujice psychologicky vyskum* Periférne zariadenie
podporujuce psychologické hodnotenie, 2020

5. S. 428520 ,Zariadenie, ktoré monitoruje spravanie subjektu pocas diagnostiky.*
Monitorovanie spravania respondentov pri hodnoteni, 2020

6. PL Zariadenie na vytvaranie priestorovej vizualizacie obrazov a map na tcéely vzdelavania
Pudi so zrakovym postihnutim SK Zariadenie na vytvaranie priestorovych vizualizacii
obrazov a diagramov, ktoré sa maju pouzivat’ pri vzdelavani zrakovo postihnutych, 2020

7.5.6 Spolupraca s praxou

Skusenosti s riadenim projektov z fondov EU uréenych na &innosti socidlnej prace:
- Smer Praca 4.0. Zapadna podoblast’, ESF 9.1.5, (01/10/2021-31/12/2022); 1 895 031,60
PLN (celkové hodnota projektu); 1 800 280,02 PLN (vyska grantu); Skoliaci a poradensky
rojekt
E)Srjner Praca 4.0. Centralna podoblast’, ESF 9.1.5, (01/10/2021-31/12/2022); 1 848 680,42
PLN (celkova hodnota projektu); 1 756 246,39 PLN (vyska grantu); Skoliaci a poradensky
rojekt
EJ Mjetamorfézy - CENTRALNA PODOBLAST. Projekt pre I'udi so zdravotnym postihnutim,
ESF 9.1.5, (01/11/2020-31/10/2022); 1 976 598,34 PLN (celkova hodnota projektu); 1 877
768,42 PLN (vyska grantu); Skoliaci a poradensky projekt
- ,,Youth Goers®, ESF, 9.1.5 (01/01/2017 - 31/12/2018), 1 326 648,00 skoliaci a konzultacny
projekt
- ,,Motylovy projekt - podpora l'udi so zdravotnym postihnutim®, ESF, 9.1.5 (01/01/2017 -
31/12/2018), vzdelavaci a konzulta¢ny projekt 906 490,00
- ,,Akadémia pre udrzbu a Cdistenie zelenych ploch® ESF, POKL 7.4 (01/07/2013 -
31/06/2015) 1 525 089,30 PLN, 8koliaci a konzultacny projekt
»Znova. Program socidlno-profesijného zacleniovania bezdomovcov, ktorym hrozi
bezdomovstvo “ESF, POKL 7.2.1. (01/05/2013-31/05/2015) 2 065 229,21 PLN, projekt
odbornej pripravy a poradenstva
- ,,Akadémia krasy a zdravého Zivotného $tylu ESF“, POKL 7.2.1. (01/04/2013-31/03/2015) 1
260 437,76 PLN, projekt odbornej pripravy a poradenstva



- ,,Aktivna socialno-profesijna reintegracia zien“ ESF, POKL 7.2.1. (01/06/2011-31/07/2013)
1478 052,28 PLN, projekt odbornej pripravy a poradenstva

- ,,Akadémia zru¢nosti ESF*, POKL 7.2.1. (01/01/2010 — 31/12/2011) 1 565 911,68 PLN,
projekt odbornej pripravy a poradenstva

- ,Pearl. Socialno-profesijna integracia zien ohrozenych socidlnym vylic¢enim ,,ESF, POKL
7.2.1. (01/09/2009 - 31/08/2011) 1 122 503,84 PLN, projekt odbornej pripravy a poradenstva
- ,Socialne druzstva ako prilezitost pre lI'udi v osobitnej situacii ESF, POKL 7.2.2.
(01/07/2009 - 30/06/2011) 1 196 706,44 PLN, projekt odbornej pripravy a poradenstva

- ,,Socialne druzstva v Sliezsku. Podpora a Sirenie myslienky socidlneho podnikania “ESF,
POKL 7.2.2. (01/08/2008 - 31/01/2010) 820 902,43 PLN, informacny a propagacny projekt

- ,,Flexibilny 50+. Flexibilné formy zamestnania na trhu prace v Malopol'sku ako prilezitost’
pre starnucu spolo¢nost’ “ESF, POKL 7.2.1. (01/10/2008 - 31/03/2010) 999 737,37 PLN,
vyskumny projekt

- "Vitazstvo. Socidlna a profesiondlna aktivacia zavislych "EFS POKL 7.2.1. (01/09/2008 -
31/08/2010) 914 795,13 PLN, projekt odbornej pripravy a poradenstva

- ,,Kultova mladez v gul’kach v spolo¢nosti. Socialna a odborna integracia ESF mladych l'udi,
SOP RZL1.5 (01/01/2006 - 31/12/2007) 1 181 983,10 PLN, projekt odbornej pripravy a
poradenstva

- ,,Investicie do budiicnosti. Socialno-profesijna aktivacia I'udi postihnutych izolaciou vézenia
,ESF, SOP RZL1.5 (01/02/2006 - 31/01/2008) 937 907,60 PLN, projekt odbornej pripravy a
konzultacie

- ,Zeny su pakou obchodu. Profesijna integracia a reintegracia zien “ESF, SOP RZL1.6.
(01/11/2006 - 31/10/2007) 1 349 579,05 PLN, projekt odbornej pripravy a poradenstva

- ,,Odstidené k spechu - profesiondlna reintegracia Zien opustiajucich vézenské Ustavy* ESF,
SOP RZL1.6. (01/05/2006-31/08/2007) 1 736 539,20 PLN, skoliaci a konzulta¢ny projekt

- ,,Docasné zamestnanie ako spdsob dobrej prace a efektivnosti spolo¢nosti® ESF, IROP 2.1.
(01/05/2006 — 30/04/2007) 441 618,00 PLN, vyskumny projekt

- ,,Byt’ alebo nebyt’ slovesom. Analyza fungovania zamestnancov v podmienkach do¢asného
zamestnania “ESF, IROP 2.1. (1/04/2006 — 31/03/2007) 410 473,08 PLN



